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Механика 
рейтинга

Критерии выбора 
работодателя

Ключевые 
вопросы для рейтинга

5



•

•

•

•

•

•

•

•

•

•

•

•

6



7



8





10



11



12





14



66%

хорошая 
заработная 
плата 

финансовая 
стабильность

гарантии 
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рабочая 
атмосфера
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финансовая 
стабильность

гарантии 
долгосрочной 
занятости

приятная 
рабочая 
атмосфера

предоставление 
равных 
возможностей
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30%

49%

18%

19%

10%

12%

20%

16%

13%

17%
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talentist@ancor.kz

ancor.kz/thetalentist/
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